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Die LOHELAND-STIFTUNG sucht zum
nachstmoglichen Zeitpunkt ein neues LOHELAND

Vorstands Mitglied

(m/w/d) auf Honorarbasis

Gemeinsam mit den zwei bestehenden geschaftsfiihrenden Vorstands-
mitgliedern tragt das Vorstandsgremium die fachliche und wirtschaft-
liche Gesamtverantwortung der Stiftung. Zum Zwecke der Erledigung
der laufenden Geschafte wurde ein Geschaftsfuhrungs-Tandem bestellt,
das den Vorstand in der Erfullung seiner Aufgaben unterstutzt.

IHRE AUFGABEN:

Mitarbeit an Erneuerungsprozessen, Festlegung von quantitativen
und qualitativen Entwicklungszielen

Weiterentwicklung von Grundsatzen, Standards und Regeln, um
unsere Organisation mehr auf Selbstverantwortung, Wirksamkeit
und Nachhaltigkeit auszurichten

Budgetierung und Aufstellung nachhaltiger Wirtschaftsplane

3-4 Tage im Monat Sitzungen vor Ort zzgl. der Schwerpunktarbeit.
Sie reprasentieren die Stiftung in der Offentlichkeit und bauen
Kontakte im Stiftungsumfeld auf

Gemeinsam mit lhren Vorstandskollegen ubernehmen Sie die
Personalfiihrung der Geschaftsfuhrung, Gremienarbeit und
Zusammenarbeit mit dem Stiftungsrat

Ubernahme von Schwerpunktaufgaben gemaf Aufteilung im
Vorstandsteam

IHRE QUALIFIKATIONEN:

Sie haben ein abgeschlossenes Studium - idealerweise in Rechts-
wissenschaften - mit mindestens einem der Schwerpunkte
Organisation, Strategie, Padagogik, Personal und Finanzen

Sie bringen mehrjahrige Fihrungserfahrung in gehobener
Stellung mit, z.B. aus lhrer Tatigkeit bei einer Stiftung, einer
Kulturstatte oder vgl. Einrichtung und sehen Personalent-
wicklung als wichtige Voraussetzung fur eine sichere Zukunft
der Stiftung.



LOHELAND

Sie zeichnen sich durch unternehmerisches und strategisches
Denken und Handeln aus, verbunden mit schneller Auffassungs-
gabe und einem sicheren Umgang mit komplexen Themen.

Sie sind pragmatisch und ausgleichend und verstehen lhre
Mitmenschen fur Ihre Ideen zu begeistern und zu motivieren.

Sie bringen fur diese Tatigkeit eine hohe Einsatzbereitschaft,
Ausdauer und Belastbarkeit mit.

Sie sind eine offene und inspirierende Personlichkeit, die den
Menschen zugewandt ist. Sie ermutigen andere zu lernen, ihre
Begabungen zu entdecken und zu entfalten und begtlinstigen eine
Atmosphare fiir gute Bedingungen, Selbstbestimmung (Selbst-
verantwortung) und Gemeinschaft.

Sie haben Interesse an Anthroposophie/Waldorfpadagogik und
setzen sich fur Nachhaltigkeit ein.

Wunschenswert ist durch teilweise kurzfristige Prasenztreffen
eine gewisse raumliche Nahe zu Loheland. (ca. 100km Umkreis)

WAS WIR BIETEN:

Eine sinnstiftende und verantwortungsvolle Aufgabe in

einer gemeinnutzigen Stiftung

Mitarbeit in einem Team, bestehend aus insgesamt drei
Vorstandsmitgliedern

Arbeitsaufteilung im Team gemaf? fachlichen Schwerpunkten
Gestaltungsspielraume in einem vielfaltigen Arbeitsumfeld

in unserer Stiftung

Flache Hierarchien, gelebte Gemeinschaft mit kurzen Entschei-
dungswegen VVernetzung in der regionalen und nationalen
Waldorfbewegung, sowie der internationalen UNESCO
Gemeinschaft

Arbeiten inmitten der Natur

Bitte beachten Sie im Zusammenhang mit Ihrer Bewerbung unsere Sat-
zung, die bestimmte Personengruppen, die Vertragspartner der Stif-
tung sind, ausschliefRen (vgl. ,neue Stiftungsverfassung - Stand Sept.
2016" unter https://www.loheland.de/loheland-downloads)

Wir freuen uns auf lhre elektronische Bewerbung an den Stiftungsrat
der Loheland-Stiftung unter: stiftungsrat@loheland.de
www.loheland.de



